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En bzeredygtig musikbranche

Udbuddet af musik er starre end nogensinde.
Adgangen til musik inden for alle genrer og nicher er
lettere, end for tidligere generationer. Musikken er i
alt. Uden musikken ville der veere stille - bade nar vi
er alene, nar vi er sammen, og nar vi er sammen hver
for sig. Men musikken kommer ikke af sig selv. Den
skabes.

De kulturelle midler udgeres af et fradrag i Kodas
omsaetning, og formalet er at stimulere og understotte
skabelsen af ny musik. Hvert ar finansierer Kodas
kulturelle midler derfor legater og medlemstilbud,

som alle Kodas medlemmer kan segge. Derudover
stgtter Kodas kulturelle midler projekter, partnerskaber,

og initiativer, der kan komme alle musikskabere og

rettighedshavere til gode.

Med fokus pa kensbalance, fadekaade og
internationalt perspektiv reinvesteres de kulturelle
midler i musiklivet og bidrager til at udvikle en
baeredygtig musikbranche, en mangfoldig musikkultur
og Kodas forretningsgrundlag i fremtiden.
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Kodas kulturstrategi for 2022-26 prioriterer
tre fokusomrader:

VISION

Visionen er at stimulere et steerkt og mangfoldigt musikliv og udvikle
musikskabelsen pa hgjeste niveau. Kodas kulturelle midler:

+  FREMMER HQJ KVALITET
« STIMULERER FORNYELSE

Kg N s BA LA N c E « STYRKERET INTERNATIONALT FOKUS
+ MODVIRKER BRANCHEBARRIERER
« STYRKER VILKARENE FOR ET BEREDYGTIGT OG ROBUST

- fordi en branche i balance er forudsaetningen for at forlgse kulturelle MUSIKMARKED
og forretningsmaessige potentialer.

FODEKZDE

- fordi det er forudseaetningen for et baeredygtigt musikmarked og
musikliv pa langt sigt.

INTERNATIONALT

- fordi udsyn og global udveksling er forudseetninger for en levedygtig

musikbranche og en vital musikkultur i Danmark.
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Konsbalance

Kansfordelingen i Kodas medlemsskare er kendetegnet
ved at ca. 20% er kvinder, mens kun 10% af
rettighedsudbetalingerne gér til kvinder.

En mangfoldig musikbranche og et beeredygtigt
musikliv skal afspejle sammensaetningen i det
omgivende samfund. Et musikliv i balance er
forudseetningen for at forlase savel kulturelle som
forretningsmaessige potentialer. Det er det hgjest
prioriterede omrade i Koda Kultur at skabe lige
muligheder i branchen for alle - uanset kan, alder og
etnisk baggrund - blandt musikkens skabere.

Mikrotendenser antyder at andelen af kvindelige
musikskabere er svagt stigende. Denne udvikling skal
accelereres

Derfor statter vi initiativer der:

«  Producerer viden og data om baggrundene for problemerne. Det kan

veere gennem undersggelser, konferencer mv. som kan bidrage med
konkrete anbefalinger, lasninger og effekt.

()
M A L «  Har seerligt blik for talentfulde kvindelige autorers kunstneriske og/eller

kommercielle udvikling bade gennem individuelle legater og gennem
At sikre kennene lige muligheder og lige adgang pa statte til musikforleeggeres fremme af kvindelige talenter.

alle niveauer i den musikskabende fadekaede.
- Bidrager til lzsninger der @ger kvindelige skaberes tilgang til og

At andelen af kvinder der melder sig ind i Koda er fastholdelse i musikbranchen. Det kan vaere gennem udvikling af

oget fra 28% i 2021 til 35% arligt i 2026. uddannelse, mentorordninger, netvaerk og seerlige programmer.

«  Arbejder for konkret forandring, der er forankret i den

etablerede musikbranche.
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Fodekaade

Et baeredygtigt musikmarked i fremtiden forudseetter en steerk fadeksede.

Kodas kulturelle midler skal sikre, at der ogséa i overmorgen er bgrn -
uanset kan - der vaelger musikken til, fastholder interessen for musikken,
udvikler sig til talenter og at talentet kan foraedles med tiden.

Dét er en fortsat opgave, og der er ikke kun én model for at blive og veere
skabende talent i et eestetisk og fagligt felt.

Kodas kulturelle midler bidrager til bade udviklingen af feelles strukturelle
rammer, og individuel statte til den professionelle musikskabelse.

Koda kultur statter initiativer der:

- Bidrager til at synliggare musikkens veerdi hos fremtidens skabere
og forbrugere.

«  @ger bgrn og unges interesse for at skabe musik og se det som en
levevej. Fx gennem undervisning og kampagner men ogsa gennem
seerlige forlgb der kan veekke og fastholde interessen hos barn og
unge.

«  Understgtter veekstlag og talenters kunstneriske og/eller kommercielle
udvikling. Det kan veere ved udvikling af netveerk, camps,
undervisning mv.

«  Udvikler metoder til at understatte overgange fra vaekstlag og
studieliv til den professionelle, musikskabende karriere. Det kan fx
veere gennem nye samarbejder, uddannelser, afpravning af
metoder mv.

«  Bidrager til brug af nye musikteknologier og etablering af
beeredygtige og robuste forretningsmodeller. Det kan veere gennem
nye samarbejder i og uden for industrien mv.

- Udvikle de starste talenter - kunstnerisk savel som kommercielt - ved
at stette dygtiggaerelse og fordybelse pa egne preemisser, fx gennem
arbejdslegater, rejser, arbejdsophold, nye samarbejder mm.

MAL
At udvikle en steerk musikskabende fadekaede med

fokus pa tilgang, fastholdelse, udvikling og foraedling
af talent og elite.

At fastholde og videreudyvikle talenter ved at give
mulighed for fordybelse for den enkelte.
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Internationalt

Musikskaberne er del af et internationalt marked -
bade kulturelt og forretningsmaessigt. Et af de store
potentialer for gget indtjening ligger pa udenlandske
markeder, og udsyn og global udveksling er afggrende
for en vital musikkultur i Danmark.

M A L
At fremme musikeksporten, og stimulere kvalitet
og fornyelse gennem international udveksling og

gensidig inspiration i musikskabelsen.

At gge eksport og udnyttelse af vaerker.
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Koda kultur stetter initiativer der:

- Udvikler kompetencer og miljger med fokus péa at afsaette musik
til udlandet.

«  Understatter promovering og starre gennemslagskraft for eksport at

vaerker i udlandet.

«  Etablerer samarbejder, partnerskaber og aftaler, der kan age udnyttelsen
af veerker.

«  Understgtter inspiration og fornyelse gennem muligheder for rejse,
udlandsophold og internationale samarbejder.
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